權益通知書
(本權益通知書僅適用96.7.11公布修正後學校教職員退休條例第3條及第18條規定之曾任兵缺代理教師或公私立學校護理教師之人員；其餘依主管機關函釋得補繳年資之人員，請另填公務人員退休撫卹基金管理委員會提供之權益通知書)
依  總統96年7月11日華總一義字第09600088581號令修正公布之學校教職員退休條例第3條及第18條規定，有關1.具有85年2月1日至96年12月31日期間之兵缺代理(課)教師年資人員(含校長、教師、未銓審職員、研究人員、專業技術人員及稀少性科技人員)，其代理當時未具合格教師資格、代理未滿三個月之具合格教師資格、兵缺年資用以折抵教育實習者及2.具有90年10月31日後之公、私立學校護理教師之任職年資人員，得依相關規定申請補繳年資，請詳閱並於下列□中勾填： 
壹、台端是否曾任85年2年1日至96年12月31日前之兵缺代理(課)教師年資人員(含校長、教師、未銓審職員、研究人員、專業技術人員及稀少性科技人員)，具 eq \o\ac(○,1)代理當時未具合格教師資格、 eq \o\ac(○,2)代理未滿三個月之具合格教師資格、 eq \o\ac(○,3)兵缺年資用以折抵教育實習者？
(備註：曾任85年2月1日至96年12月31日前之代理3個月以上具合格教師資格之兵缺代理(課)教師年資，應依原規定，於初任教師(補實)之日起3個月內向基管會申請全額補繳退撫基金費用本息，逾3個月期限未逾5年者之補繳，自上開3個月期限之次日起加計利息，逾5年者，不得申請補繳。)
1.□是(續答第2題)
  □否

2.□於「97年1月1日前補實」，得自97年1月1日起3個月內向公務人員退休撫卹基金管理委員會（以下簡稱基管會）申請「全額」補繳該段代理（課）年資之退撫基金費用本息，併計教育人員退休年資；逾3個月期限未逾5年者之補繳，自上開3個月期限之次日起加計利息，逾5年者，不得申請補繳。(續答第3題)
□於「97年1月1日後補實」，得自補實之日起3個月內向基管會申請全額補繳該段代理（課）年資之退撫基金費用本息，併計教育人員退休年資；逾3個月期限未逾5年者之補繳，自上開3個月期限之次日起加計利息，逾5年者，不得申請補繳。另，其僅得補繳96年12月31日前之年資。(續答第3題)

3.台端是否願意辦理補繳年資？
□  是(請備齊相關資料送服務學校人事單位辦理購買年資事宜；準備資料： eq \o\ac(○,1).初任教師核薪通知書、 eq \o\ac(○,2).教師證、 eq \o\ac(○,3).代理兵缺核薪通知書、 eq \o\ac(○,4).代理兵缺聘書及 eq \o\ac(○,5).代理兵缺服務證明書或離職證明書)

□  否
貳、90年10月31日後之公、私立學校護理教師之任職年資人員：

學校教職員退休條例第18條修正條文，自96年7月13日起生效(施行)，任職教育部介派之公、私立學校護理教師，準用該條例規定辦理退休，渠等加入退撫新制時點均溯自90年10月31日，即90年10月30日前年資屬於退撫舊制【退休金由公庫支給】；90年10月31日後年資屬於退撫新制【退休金由基管會支給】。90年10月31日後年資之退撫基金費用負擔比例：當事人35％、政府65％。 【統一撥(補)繳日訂於96年10月1日】
(一) 私立學校護理教師轉任公立學校一般教師或護理教師：

1.台端由私立學校護理教師轉任公立學校一般教師或護理教師人員（含轉任後復於96年10月1日統一補繳日前退休、離職、留職停薪者），是否具有90年10月30日以後之私立學校護理教師年資？

□  是(續答下題2)

□  否

2. 是否願意辦理補繳90年10月30日以後之私立學校護理教師年資？

□  是【備註：倘已辦理者，原教育部95年12月14日台人(三)字第0950184426號函及96年1月24日台軍字第0960012882號函規定補繳曾任私立學校護理教師年資之退撫基金費用本息者，將由基管會一次「全額」退還其已補繳費用；申請程序-各學校可備齊資料以公文函請退撫基金退還(資料：申請退還誤繳基金費用清冊、繳款單正本)。
· 否

(二)曾任公、私校護理教師轉任公務人員：

1. 台端是否曾任公、私校護理教師且於90年10月31日以後轉任公務人員者：

□  是(續答下題2)
□  否

2. 是否願意辦理補繳90年10月31日以後之公、私立學校護理教師年資？

□  是(90年10月31日至轉任公務人員前之公、私立學校護理教師年資依教育部規定辦理補繳年資，並於轉任公務人員時，將教育人員退撫基金費用移撥公務人員退撫基金帳戶，以併計公務人員新制年資。)
□  否

3.台端是否曾任公、私校護理教師且於90年10月31日以前轉任公務人員者：
□  是(續答下題4)

□  否

4. 是否願意辦理補繳84年7月1日起至轉任公務人員前(90年10月31日以前)之公、私立學校護理教師年資？

□  是(依公務人員退休法施行細則第12條第3項規定，應「全額」補繳公務人員退撫基金費用本息，始得併計為公務人員退撫新制年資，請備齊資料向基管會提出申請。)
□  否
具有前述年資者，依規定得於補繳退撫基金之日起三個月內，填寫申請書及檢附相關證件，經由服務機關學校函送基金管理會申請補繳，俾於退休時併計年資。如逾三個月期限始提出申請者，另加計自申請期限屆滿之次日起至機關學校申請函發文日止之遲延利息，如已提出申請惟逾基金管理會繳費通知函所附繳款單右上方之繳費截止期限繳費或未繳費者，應重新申請，逾五年者視同放棄補繳之權利，不得再提出申請。是以，台端如擬補繳前述年資，請儘速洽承辦人員提出申請，以維護本身權益。本通知書請服務學校承辦人員通知現職人員填閱並簽名蓋章後退還承辦人員留存備查，以資確認。
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